
 

  

 

Ordre ESS/1187/2015, de 15 de juny, per la 
qual es desenvolupa el Reial decret 625/2014 , de 18 de juliol, pel 
qual es regulen determinats aspectes de la gestió i control dels 
processos per incapacitat temporal en els primers 365 dies de la 
seva durada 

NOUS MODELS D´INFORMES MÈDICS D'INCAPACITAT TEMPORAL  

 Cal ressaltar la classificació dels processos en funció 
de la durada estimada de la baixa mèdica que farà 
constar el facultatiu en aquesta part i en els de 
confirmació, en “MOLT CURTS” (baixes de menys de 
cinc dies); “CURTS” (de cinc a 30 dies); “MITJANS (de 
31 a 60 dies) i “LLARGS” (més de 60 dies). Aquesta 
durada i la classificació dels processos podran 
modificar-se en les successives parts de confirmació.  

Així mateix, és important l'obligació del metge, llevat d'en els processos denominats “MOLT CURTS”, 
de consignar en l'informe mèdic de baixa i en les parts de confirmació la data de la següent revisió 
mèdica i el que la mateixa hagi de realitzar-se en els terminis màxims previstos per a cada tipus de 
procés. 

En l'exemplar per a l'empresa d'aquestes parts constarà, a més d'unes altres noves dades de menor 
interès, tanta la durada estimada de la baixa mèdica com la data de la següent revisió mèdica. 

EMISSIÓ CONJUNTA DE LA BAIXA I L'ALTA MÈDICA 

L'emissió en la mateixa part de la baixa i de l'alta mèdica serà obligatòria per a aquells processos 
denominats “MOLT CURTS”, és a dir, de durada estimada inferior a cinc dies.  

Aquesta alta mèdica podrà ser desistiment sense efecte mitjançant l'emissió de la primera part de 
confirmació.  

Les empreses podran tenir coneixement del procés de baixa mèdica quan es produeixi la 
reincorporació laboral del treballador, fins i tot fora del termini general de tres dies  amb què 
compte el mateix per lliurar a l'empresa la seva còpia de l'informe mèdic de baixa, ja que en 
aquests suposats es dilata tal obligació a les 24 hores següents a la data de l'alta mèdica o a la de la 
part de confirmació que deixi sense efecte la mateixa. 

PERIODICTAT DE LES CITACIONS A REVISIÓ MÈDICA 

En funció de la durada estimada de la baixa mèdica, consignada pel metge en el comunicat de baixa 
o de confirmació, les successives citacions a revisió mèdica no hauran de superar els terminis 
establerts per als diferents processos. Recordem que en aquests suposats, tant en l'exemplar de les 
parts per a la mútua com en el destinat per a l'empresa constarà la data de la següent revisió 
mèdica. 
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L'emissió de les parts de confirmació ja no serà sempre, 
en conseqüència, de la mateixa periodicitat de set dies 
previstos en la normativa fins ara vigent, sinó que tots 
els serveis públics de salut i les mútues els hauran 
d'emetre conforme vagin desenvolupant-se les revisions 
mèdiques establertes.  

TRAMITACIÓ DELS INFORMES MÈDICS 

L'empresa o el profesional col·legiat corresponent tenen l'obligació de transmetre a l'INSS les parts 
d'incapacitat temporal presentat pels treballadors, a través del sistema RED, en un termini màxim 
de tres dies hàbils a partir de la seva recepció. Aquesta obligació s'estén per l'Ordre a les empreses 
col·laboradores voluntàries amb la Seguretat Social, encara que hagin assumit el pagament a càrrec 
seu de la prestació econòmica d'incapacitat temporal. 

La comunicació telemàtica determinarà que no hagin de comunicar-se en suport paper les parts 
d'incapacitat temporal, que no obstant això hauran de ser conservats durant un termini de quatre 
anys. 

En els processos en què procedeixi el pagament directe 
del subsidi, correspondrà als interessats presentar 
davant l'entitat gestora o col·laboradora els informes 
mèdics d'incapacitat temporal, utilitzant per a això la 
còpia destinada a l'empresa. El termini per a això serà 
de tres dies comptats a partir del dia d'expedició de la 
part de què es tracti, excepte en relació amb el d'alta, 
en què el termini serà de 24 hores, també aplicable per 
als supòsits de parts simultànies de baixa/alta, a 
comptar de la data d'aquesta última, i de parts de 
confirmació que anul·lin l'alta mèdica emesa 
simultàniament amb la baixa. 

DATA D'EFECTES DE L'EXTINCIÓ DEL SUBSIDI D'INCAPACITAT TEMPORAL PER 
ALTA MÈDICA 

L'alta mèdica sense proposta d'incapacitat permanent determinarà l'extinció de la situació 
d'incapacitat temporal i del consegüent subsidi el mateix dia de la seva expedició, no prorrogant-se 
la prestació als dies festius immediatament posteriors. 

PAGAMENT DIRECTE DEL SUBSIDI DURANT LA JUBILACIÓ PARCIAL 

En els supòsits de jubilació parcial no procedirà la col·laboració obligatòria de les empreses quan 
concorri la incapacitat temporal del treballador, que haurà de sol·licitar el pagament directe del 
subsidi a l'entitat gestora o col·laboradora que asseguri la prestació. 
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https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-6839
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ANNEX 2 
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