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Cervezay Cervezay Cervezay Cerveza Arian_ Café, Aguas 'y Operador
otras otras otras Breweries infusiones 'y refrescos logistico
bebidas bebidas bebidas edulcorantes

(comercializacion)

(Somos lideres del mercado nacional, con capitaI\ 4 )
~ 100% espafiol. _ Més de 1.000 m € facturacion
7 fabricas con capacidad superior Presente en mas de 45 paises
a 13 Millones de HI 2.600 empleados
2 manantiales
\_ / \_ J/

Direccion de Seguridad, Salud y Bienestar




Fabricas de Cerveza Oficinas Internacionales
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» Los Villares (Jaén)
» Solan de Cabras (Cuenca)

CENTROS DE TRABAJO i

Alovera (Guadalajara) > Milan
Burgos
Candelaria (Tenerife)
Cordoba
Granada
Lleida
Malaga >

) . : Barcelona
Bhiwadi (India) » Granada

> Madrid

Direccion de Seguridad, Salud y Bienestar




POLITICA i

« Eliminar los riesgos para la seguridad y salud
de los trabajadores y controlar aqguellos que
no sea posible eliminar mediante la Mejora

Calidad Continua de las Condiciones de Trabajo

de vida

 Mejorar la Calidad de Vida y de Establecer
los programas de Salud y Bienestar mas

Cultura . .

preventi acordes a las necesidades de toda la plantilla

Va del Grupo

Instalaciones
Yy procesos
seguros

e Aumentar constantemente el nivel de Cultura
Preventiva de toda la organizacion.

Direccion de Seguridad, Salud y Bienestar




Seguridad, Salud y

Bienestar en MSM




ESTRATEGIA SANMIGUEL

ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD

“ESTADO COMPLETO DE BIENESTAR FISICO, PSICOLOGIGICO Y SOCIAL, Y NO
SOLO LA AUSENCIA DE ENFERMEDAD”

Trabajadores SEGUROS, SANOS v FELICES

Direccion de Seguridad, Salud y Bienestar




“A TU SALUD” i

“Ambicioso programa cuyo
objetivo es la Mejora integral
de la Salud, el Bienestar y la

Calidad de Vida de los
trabajadores”.

A TU SALUD

Direccion de Seguridad, Salud y Bienestar




“A TU SALUD” Gt Ty

Vigilancia de la salud Programas preventivos Campanas preventivas Habitos Saludables

* Reconocimientos Médicos e Riesgo CV e Deteccion precoz melanoma eAlimentacidon Saludable
Anuales  Rehabilitacidn e Deshabituacién Tabaquica e Actividad Fisica

e Amplio Perfil analitico e Diabetes ¢ SAOS

eTaller Escuela de Espalda

e Hipertension eTaller “Gestién Emociones”
* Obesidad

e PSA, cancer de colon,
ginecoldgico
e Electrocardiograma

L Y n n n Y,

Direccion de Seguridad, Salud y Bienestar
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ePrograma SCORE: indicador

del riesgo de padecer un
evento cardiovascular

eSoftware adaptado
eConferencias cardiélogos

eProgramas especificos en
funcién del factor de riesgo

Riesgo

cardiovascular

“A TU SALUD”

-
eProgramas nutricionales

adaptados
*Menus saludables
eConferencias nutricionistas

eConsultas expertos
(colaboracion universidades)

(-Identificacién emociones
eGestidn estrés

eTécnicas de relajacién
*Clases de Yoga

Taller Gestion
de emociones

Alimentacion

saludable

-
eTaller Tedrico Practico

*3 dias
*Método Pilates
eStreching corporal activo

eEstiramientos en el puesto de
trabajo. Ver video

Taller escuela
de espalda

MAHOU
SANMIGUEL

(-Pruebas funcionales
eEstudio de la columna
eEstudio Composicion corporal
ePrescripcion ejercicio

personalizada
eClases colectivas

Actividad Fisica ‘&
EMA@A

(-Campaﬁa informativa

e Test de hendrich
ePolisonografia
eTratamiento individualizado

Apnea del
suefno

-
eCampana informativa riesgos

N\

asociados al tabaco
eCursos - talleres
deshabituacion tabaquica
eSubvencionados tras 6 meses
de deshabituacion.

Deshabituacion
tabaquica

Direccion de Seguridad, Salud y Bienestar
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ePersonal sanitario formado
eAparato logia adaptada

eLesiones laborales y extra
laborales

*En el propio centro de trabajo

Rehabilitacion



http://www.fremap.es/videos/eejunta.wmv�

La Actividad Fisicay

Salud en MISM




PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD gll\‘l‘ﬂlllvlllltjiUEL

“Seguro, facil y eficaz”

A TU SALUD

Direccion de Seguridad, Salud y Bienestar




PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD SHNMIBUEL

INACFIS

SOFTWARE DE
VALORACION

“‘INNOVADOR”

Direccion de Seguridad, Salud y Bienestar



INACFIS

§ inach

FERNAMNDO DELGADO SANCHEZ
Edad: 13

Sexo . HOMBRE

Cantro . ALOVERA

Duios 1| Doios 2 | Dsios 3 | Disfos 4 | Detos & | Daton 6 | Dsion 7

Nugvo  Uisma

Gasto Metabélico Basal (DI (229

Elige Fecha Para o Informs

Actividad Fisica  [UGERA M (woveRn

)

Gaso Enargitco Tasrico (D

El gasto metabdlico basal es |a energia que usard tu
cuerpo par @l maro hecho de vivie. Dependiendo del
ejercicio que realices, esls gasio se ntrementash. Para
maniener ¢l equilibnio energdtico, la ingesta de
alimenios deberd aportar una energia similar.

Elige Tecnico

Obsarvaciones |

T
FERNANDO DELGADO SANCHEZ
Ednd: 13

Sexn:  HOMBRE

Contro :  ALOVERA

Elige Fecha Parmi ol Infomes

Ebge Tocnico

ED  B.b)
haem @ Jm) [ TEAL
MC -IE g "'.'

FoMm [ )E ] i
TAS TAD TAS  TAD

w2 ®EIE)

Parimatre Abdominal DD

IMC Rango Mormal - Fiesgo Promedio

(Observaciones -

Nuavo  Ultimo

BEEAG

‘PERSONALIZADO”

MAHOU
SANMIGUEL
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§ Al
FERNANDO DELGADO SANCHEZ
Edad: 33

Sexo:  HoMBRE

Centro . ALOVERA

@ Inale
FERNANDO DELGADD SANCHEZ
Edad: 33

Sexo:  HOMORE

Caniro - ALOVERA

Elige Fecha Para ol Informss Elige Tacnico Elige Facha Para o informe Elige Tacnico

TEST DEL ESCALON DE 3 MINUTOS
IEST DE EQUILIBRIO
Frecuancia Cardisca en Hocuperacidn

Matronamo NlllND

Mumiero de Intenbos

Moo [iT7)
onmo (2]

lE Iniciar Reruciar

Varones: VW02max= 111.33- (042 X FCrecuperacidn)
Migeres  Vidmux= 11133 (D42 X FCrecupaiacidn)

Crear Lirtpinr Ditins Cancels

"ADAPTADO"

Direccion de Segurid alud y Biene




MAHOU
INACFIS SANMIGUEL

B s

@ 1
FERNANDO DELGADO SANCHEZ
Edad: 313

Sexo:  HOMERE

Contro . ALOVERA

FERNANDO DELGADO §
Edad: 33
Sexo:  HOMBRE

Contrn - ALOVERA

Eligo Focha Para ol Informs Eliga Tecnico

Elige Facha Para of Informe Eligw» Tecnico

18 - 38 minns. Seiniciacom | |35 o e semana, Semicis

18w, y se msrementa 1 con 3, en ki sermana cuarts se
rnitet iemans dede b 2 g riEnta una ieidn, enls
ki 1 0. & pacti d ahl 44 SELiva BiridAd olrs,
weiements d el por e/ | | Megindase & cnes ieine.
FUEVE (EAANL

9 - 16 Semanus |- 5% 37 - 58 minaftos. Se 5-7alasemans

ESTIRAMIENTOS
ncrementa 4 mingen cads -
PUEYS 1emans Frivcunneia [ﬁnlpumrdumﬂwmn
b 4 T : Duracign:  [10-15
18- 12 Semansy |60- 0% | 55 « B0 ey 5+ 7 o lw semang

Intensidad |

50 0 mraos

‘COMPLETO"

Direccion de Seguridad, Salud y Bienestar



PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD i

‘SUPERVISADQO"

Direccion de Seguridad, Salud y Bienestar




PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD %IIIL(I]IHUEL

Personal formado

Equipacion técnica para las valoraciones
Talleres de Salud

Centros deportivos concertados

Clases colectivas

Club de la Marcha
- yd /
Entrenamientos exprés j_

Direccion de Seguridad, Salud y Bienestar




Valoracién socio-econémica de un
Programa de Actividad Fisica
para los trabajadores de

GOBIE
ﬁg DE IJEP':\DI'%J{:

INETITUTO NATIONAL
D SEOUICAD ¢ HIDIERE
ENELTRAIAG
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VALORACION SOCIOECONOMICA i

Constjo
Supeuor a4 ey mu
Deportes

Trabajando en el CSD

EL PLAN A+D ES UN
A+

INSTRUMENTO CREADO POR
. D EL CONSEJO SUPERIOR DE
DEPORTES CON EL FIN DE
GARANTIZAR AL CONJUNTO
DE LA POBLACION ESPANOLA
EL ACCESO UNIVERSAL A LA
PRACTICA DEPORTIVA DE
CALIDAD, AYUDANDO ASi
A COMBATIR EL ELEVADO
NIVEL DE SEDENTARISMO Y
OBESIDAD Y A PROMOVER
HABITOS DE VIDA ACTIVOS Y
SALUDABLES.

INFORMACIGN Www.planAmasD.es

Direccion de Seguridad, Salud y Bienestar



VALORACION SOCIOECONOMICA

Consejo
/ Sk e

A+ 3 4ReAs - 3 NIVELES

W ACTIVIDAD FisICA
Ve DERORTE

NIVEL BASICO ACTIVIDAD FiSICA DEPORTE EN

Y SALUD EDAD ESCOLAR

+

D

NIVEL DEPORTE EN EL ACTIVIDAD
. DEPORTE EN LA DEPORTE EN FISICAEN
COLECTIVOS AMBITO PERSONAS CON

UNIVERSIDAD PERSONAS
. DISCAPACIDAD
ESPECIFICOS (A MAYORES

IGUALDAD EFECTIVA
ENTRE MUJERES Y HOMBRES

NIVEL TRANSVERSAL

COLECTIVOS EN
RIESGO DE
EXCLUSION SOCIAL

MAHOU
SANMIGUEL
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VALORACION SOCIOECONOMICA i

Estudio Coste — Beneficio realizado en colaboracion con el CSD

v'Alta frecuencia de practica media: 2,87 veces por semana

vEl 9496 de los participantes ha notado una mejoria en su
Estado de Salud y Condicion Fisica

vEl 86%6 de los participantes ha notado una mejoria en su
Estado de Salud Psico-social

vEl 71%0 de los participantes ha notado una mejoria en su
Motivacion y actitud en el puesto de trabajo

vEl 93%0 de los participantes ha notado una mejoria en su

Satisfaccion personal, individual y autoestima aip
C Consejo
L. . . .. Superior de
vEl 42%0 de los participantes ha notado una disminucion en / Deportes
el Consumo de medicamentos

Direccion de Seguridad, Salud y Bienestar




VALORACION SOCIOECONOMICA i

Los participantes en el programa tienen: Los Indicadores
de Salud de los

participantes en el
sub-programa de
actividad fisica
son mejores que
el resto de la
plantilla

— Menos bajas por trabajador
— La duracion de las bajas es menor

— La pérdida de dias/afio es menor — la
mitad que el resto de la plantilla-

El programa de actividad fisica de la
empresa Mahou-San Miguel es una
actividad muy rentable en términos
econOmicos para ésta.

El ROl global es de 2,9y de 2,2 para ap
la empresa (.
/ Deportes

Direccion de Seguridad, Salud y Bienestar




CONCLUSIONES %I#I]IEUEL

Para la empresa:
U Disminucién absentismo
Q Satisfaccién y motivacion en el trabajo
QO Valoracién de la empresa por el empleado

U Responsabilidad Social Corporativa

 Paralos trabajadores:
U Percepcion de la mejora de la salud (fisica y psico-social)
U Mejora de la autoestima y de la satisfaccion personal

O Mejor actitud en el puesto de trabajo

e Parala Sociedad:

O Incremento de practica deportiva -
J

» o : Superior de
U Generacion de habitos saludables asociados C/ Deportes

Direccion de Seguridad, Salud y Bienestar




MAHOU







MAHOU
SANMIGUEL

f}|}|||"| ||||||||‘|||\ me ||” U\HIII\ i ”‘ | | |\|““““H I ‘W i '. ”Iu

||| |||"| R "

. ﬂ w1 iFr e - iiFeliz

‘ 2P, 28 #F  Navidad y
n 2014 muy

saludable!!
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