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RESUMEN PRIMERA JORNADA: RECAIDAS

Concepto de Recaida
v Entidad que marca recaida.

v Responsabilidad de pago primer dia de

la baja Base Reguladora aplicable.
v’ Partes de accidente AT por recaida.

v’ Recaidas a partir de 365 dias.
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RESUMEN SEGUNDA JORNADA: PLURIEMPLEO Y PLIRACTIVIDAD

Concepto de Pluriempleo y Pluriactividad
v'  Limites base reguladora en P.E. y PA.
v' Accidente de Trabajo en Pluriempleo

v'  Partes de Accidente en situaciones de

Pluriempleo.

v' Subrogaciones en situaciones de Pluriempleo.
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MAPA INCAPACIDAD TEMPORAL

. DIA 365
DIA 1
DIA 366 .
- INSS DIA 545
- INSPECCION
MEDICA DEL INSS
. DIA 730
DIA 546
I.N.S.S (INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL)
) U.V.M.I (INSPECCION MEDICA DE SERVICIO PUBLICO DE SALUD)
Pag 22 }l Pag. 28 }l
M.C.S.S. (MUTUAS COLABORADORAS CON LA SEGURIDAD SOCIAL)

INSPECCION MEDICA DEL INSS
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IMPUGNACIONES Y DISCONFORMIDADES FRENTE AL ALTA MEDICA

ALTAS EMITIDAS
ANTES DE 365 DIAS

. Impugnacién de altas de la
mutua.

Reclamacién frente a altas
de otras entidades
(servicio publico de salud,
entidad gestora).

ALTAS EMITIDAS
ENTRE 366 Y 545 DIAS

*  Tipos de resoluciéon del
INSS a los 365 dias.

. Disconformidad con alta
emitida por el INSS.

ALTAS DESPUES DE
546 DIAS
Requisitos para iniciar

nuevo proceso de
incapacidad temporal
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PROCEDIMIENTO ADMINISTRAITVO DE REVISION [ ‘ ‘

Puede solicitar este tramite » traves de la Sede Electromics de la Seguridad Secial
(kigp:sede seg-social gob.e1), tanto con certificads digital como con Cl@ve permaneste. Tambis
puede presestar wn ejemphir firmado en wn Centro de Atencién « Informacion de I Seguridad
Social previa solicitud de cita previa en los teléfonos 901 10 6570 /91 541 25 30 0 en wwwe se-socaal es

1. DATOS PERSONALES Y PROFESIONALES

2. MOTIVOS DE SU DISCONFORMIDAD CON ELALTA MEDICA

3. DATOS DE LA ENTIDAD COLABORADORAY DEL PROCESO DE INCAPACIDAD TEMPORAL, POR
CONTINGENCIAS PROFESIONALES, QUE MOTIVA LA DISCONFORMIDAD

) olabx ' ndx P ( x e

% 4. DOCUMENTOS QUE ACOMPARA

‘oog|

5. ALEGACIONES




SIONALES ANTES DE 365 DIAS

Alta/ Anulacion Alta/
Modificacion Alta

10 dias habiles desde
comunicacion

Comunicaciones e informe del
equipo de valoracion de
incapacidades

4 dias

ispension de los efectos del alta
pugnada (lo establece la
lucion)

Formulario del INSS
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CASO PRACTICO 1. sonoeo 1.

Alta médica: 28/04/2022

El trabajador impugna el alta médica.

Se emite en fecha 05-05-2022 resolucién por el INSS que es notificada el trabajador el
12-05-2022.

¢El trabajador se debe incorporar a su puesto de trabajo el 29/04/2022, a pesar de
haber impugnado el alta médica?

1. VERDADERO
v~ 2. FALSO
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CASO PRACTICO 1. sonoeo:

Alta médica: 28/04/2022

El trabajadorimpugna el alta médica.

Se emite en fecha 05-05-2022 resolucién por el INSS que es notificada el trabajador el
12-05-2022.

¢Qué opcion es correcta?

1. El trabajador debe incorporarse a trabajar en fecha 13/05/2022, asumiendo la empresa los dias
de ausencia del trabajador.
/ 2.  Eltrabajador debe incorporarse a trabajar el 13/05/2022, pero esos dias de ausencia los acabara
asumiendo el propio trabajador.

3. No debe incorporarse al estar de baja médica por contingencia comun.
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CASO PRACTICO 1. sonoeos:

Alta médica: 28/04/2022
El trabajador impugna el alta médica.
Se emite en fecha 05-05-2022 resoluciéon por el INSS que es notificada al trabajador el
12-5-22.
Si el INSS, se hubiera retrasado en resolver y llega el momento de deducirse Pago delegado
en los seguros sociales:
1. La Empresa no debe deducirse, mientras no haya resolucion del INSS.
/ 2. La Empresa puede deducirse. Si posteriormente se ratifica el alta médica a la fecha inicial, la

prestacion sera recobrada al trabajador, no habria descuento erréoneo de pago delegado por

parte de la empresa.



<» FREMAP

RECLAMACION ALTAS ANTES 365 DiAS : | .

ALTAS MEDICAS EXPEDIDAS POR EL SERVICI

Reclamacion previa

Juicio

11 dias 5 dias habiles desde Sente'ncia
ante el propio admision de demanda 3 dias
Servicio Publico (incluido agosto) (no cabe recurso)
T o [
| |
: I\
Resolucion Demanda
7 dias 20 dias desde la

resolucion
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RECLAMACION ALTAS ANTES 365 DIAS :

ALTAS MEDICAS EXPEDIDAS POR LA ENTIDAD GESTORA: IN

Reclamacion previa
11 dias
ante el propio
Servicio Publico

Juicio .
5 dias habiles desde Sentencia

admisién de demanda 3 dias
(incluido agosto) (no cabe recurso)

{ |
Resolucion Demanda _ o
7 dias 20 dias desde la *Mismo procedimientoy plazo que en el caso
resOlNen anterior, pero la demanda se dirigira Unicamente

frente al INSS y no ante el Servicio Publico de Salud.
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= CASO PRACTICO 2. sonoeos

- Una persona causa baja médica el 01/01/2022 y alta el 01/12/22. No esta de acuerdo con
dicha alta médica e interpone una reclamacion previa contra la misma.
- Cual seria la respuesta correcta

- 1. Al presentar reclamacion previa, se suspenden los efectos del alta del INSS y por lo

/2' Esta obligado a incorporarse a trabajar y esperar la resolucion de la reclamacion

C e

tanto no es necesario que se incorpore a trabajar.
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= CASO PRACTICO 2. sonoos.

Una persona causa baja médica derivada de accidente de trabajo el 01/02/2022 vy alta
- médica emitida por el INSS el 01/03/2023. Si no esta de acuerdo con dicha alta médica,
¢ Cudl seria la respuesta correcta?

- /1- Debe presentar una disconformidad con el alta ante el INSS al tratarse una alta
derivada de Accidente de Trabajo.

2. Debe presentar una reclamacion Previa en el plazo de 30 dias desde la notificacion
del alta y no debe incorporarse a trabajar.
Debe presentar una Reclamacion Previa en el plazo de 11 dias desde |a notificacion

del alta.

w
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TIPOS DE RESOLUCIONES DEL INSS

* Desde el 17/05/2023.RD LEY 2/2023 16 de marzo.

* Prorroga inmediata sin pronunciamiento alguno del INSS* a los 365 dias

Se prolongara el pago delegado a partir de los 365 dias y hasta los 545 dias, incluyendo los
supuestos en que se impugne el alta de la Inspeccion Médica del INSS

* Inicio expediente de Incapacidad Permanente en cualquier momento.

* Resolucion de alta médica (procedimiento de Disconformidad).



INICIO DEL EXPECIENTE DE INCAPACIDAD PERMANENTE

Se abona la prérroga de la Incapacidad Temporal hasta la NOTIFICACION DEL EXPEDIENTE, con o sin declaracion de
Incapacidad Permanente .

* Articulo Unico. Diecinueve. RD Ley 2/2023 de 16 de marzo.

La extinciéon del subsidio se producira en la fecha de notificacién de la resolucion en que se califique la incapacidad
permanente, y no en la fecha de la propia resolucion (modificacion del art. 174.5 LGSS. BOE Pag. 39193)

SECRETARLA DE ESTADO

MINISTERIO DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y PENSIONES

DE INCLUSIONM, SEGURIDAD SOCLAL
¥ MIGRACIONES

A7 isrmuo nacionas oE Lo
= SEGURIDAD SOCIAL
D BON C i de Tz

OFIClO

[ 1
SIREF- FREMAP
MN/REF.C IT Pagoe Delegado - Préorroga 2023/001203
CR. VIDAL | BARRAQUER 4
FECHA - 10/08/2023
43005-Tarragona
ASUNTO - Resolucion - Prorroga l_ _I

La situacion de incapacidad temporal (IT) del trabajador cuyos datos figuran al pie
o o de este escrito ha sido valorada, y como consecuencia de la misma, esta Direccidn
H Provincial del Instituto Macional de la Seguridad Social ha procedido a emitir el alta
INSS DE TARRAGOMA i 4 =
H medica con propuesta de incapacidad permanente.

SALIDA Por otra parte se comunica que en la notificacion remitida al interesado se hace
constar que se le prorrogaran los efectos de la prestacion de incapacidad temporal
gue venia percibiendo, cuyo abono continuara en la modalidad de pago directo, y
hasta que se notifique al interesado la resoluciéon en la que se califique la
incapacidad permanente.

i NUOMERO 2023/022775 |
10-08-2023

La fecha de notificacién de la resolucidon al trabajador se notificara por este mismo
medio.

La directora provincial
Por suplencia (Resolucion de la DG del INSS de 16/12/15)
La subdirectora de jubilacion, my s.

T2 e updighUT
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PRORROGA DE LA INCAPACIDAD TEMPORAL

RD-ley 2/2023 de 16 de marzo

Prorroga Prolongacion
automatica Pago delegado
Situacion IT
alcanzados los 365 Hasta los 545 dias
dias

2
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RESOLUCION DE ALTA MEDICA: PROCEDIMIENTO DE DISCONFORMIDAD -

o RESOLUCION ALTA MEDICA

NElmeme | oo I (antes de 545 dias)
DEBMPLED MADRID s
i' % Tiaa000on | 4 Teunoad soanL T Ta— :
e ——

CENTRODE CONTACTO  DIRECCION PROVINCIAL PRI R I
;oﬁmgnmm. 169-171 7 ) 7
mw:m 915661000 [—mwv _] -
. O EFECTOS: EXTINCION DE LA INCAPACIDAD TEMPORAL
a0 D
T Desde la fecha de notificacién de la resolucion. -
iyt '

L J

Para su conocimiento y efectos, s2 comunica que este Instituto Nacional de la Seguidad Social, de conformidad con b
dispuesto en el articuo 128.1a) del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Socal, una vez revisado y

R eueho ot o 82 e s g 71- 0120y Q) PROCEDIMIENTO DE DISCONFORMIDAD

Asimismo fe comunicamos que el articuo mencionado establece que esta entidad gestora s la Gnica competente para . L. .. L. . . .,
emitir una nueva baja médica en h situacion de incapacidad temporal, cuando aquella se produzca en un plazo de cients El trabajador podrd iniciar el procedimiento de disconformidad frente a la resolucion.

icherta dias posterior a b antes ctada alta médica por |2 misma o similar patologia.
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PROCEDIMIENTO DE DISCONFORMIDAD ANTE ALTA MEDICA

ENTRE 365 Y 545 dias

]

!

PLAZO:
4 dias naturales desde la
notificacion de la
resolucion

b

Ante la Inspeccion
Médica
que podra discrepar

o corroborar la
decision del INSS

I<
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PROCEDIMIENTO DE DISCONFORMIDAD ANTE ALTA MEDICA

ENTRE 365 Y 545 dias
Reconsidera alta médicay
decreta prorroga de IT
Inspeccion Médica
discrepa de la
decision del INSS
Ratifica alta médica:
el trabajador percibira prestacién
hasta la fecha de la ultima resoluciéon
PROCEDIMIENTO del INSS.
DISCONFORMIDAD
365-545 dias

El INSS ratificara el alta

El trabajador tendra derecho a percibir la prestacion durante
Inspeccién Médica los dias transcurridos hasta la decisién de la inspeccién, con
un maximo de 11 dias.

corrobora la decision ! - . )
(salvo reincorporacion efectiva anterior a estos plazos)

del INSS o no se
pronuncia

*Novedad normativa Real Decreto-ley 2/2023
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Fecha de OGN Lo vuarss 24-04-2013

Este Insttulo Nacional de i3 sequridad Social, de conformidad con lo dispuesto on el articulo 128.13) del Texto Refundido
de la Ley General de 12 geguridad Social (TRLGSS), resolvié emitiv ol atta médi .04 del proceso de

incapacidad temporal (IT) que tenia reconocido el trabajador de esa empres3, Cuyos ﬁos iaguran en la parte superior de

pe acuerdo con lo dispuesto en ol apartado 12) del citado articulo, el trabajador decidio manifestar su dtsconformidad

con el alta med

£n el plazd astablecido, el Servidi ' do 0 se M pronunciado confirmando la decision

parrafo cuarto articulo

£ abono de 12 prestacion de IT se efectuara en 3 modalidad de pago directo 2 través de 1 Mutua de AT Y gp, previa
presenlacién, por el trabajador, de 13 solicitud de Ty del certificado que se acompana debidamente cumpumentado.

Astmisma, e COMUNICAMOS que este {nsututo €5 el unico competente para emitir UN3 nueva bajd médica, Por la misma 0O

SHTar Calci0gid, gempre que no hayen Uanscmwo clento ochenta Q1as paturales gesde B fecha ¢e 12 reso\uctbn
afinitiva amtes Cltada-

. haia antes de Que transcurman los ciento ochenta dias Ctados,
e Tl e atase d€ cotizacion por el trabajador

o

L ——

———
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CASO PRACTICO 3. sonoeos:

Alta médica: 28/04/2022
El trabajador inicia procedimiento de disconformidad al alta.

Se emite en fecha 15-05-2022 resolucién por el INSS que es notificada el trabajador el
18-05-2022.

Si el INSS desestima el procedimiento, el trabajador tendra derecho como maximoa 11
dias

1. VERDADERO.

/ 2. FALSO
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CASO PRACTICO 3. sonoeo7:

Alta médica: 28/04/2022
El trabajador inicia procedimiento de disconformidad al alta.

Se emite en fecha 15-05-2022 resolucion por el INSS que es notificada el trabajador el
18-05-2022.

El trabajador causa baja de contingencias comunes, emitida por el servicio publico de
salud el 31/05/2022. ¢ Esta baja produce efectos?:

Produce efectos si es por patologia diferente o si se trata de la misma patologia lo autorizara el INSS.

AN

2. Es valida en todos los casos al estar emitida por el servicio publico de salud. EI INSS no tiene potestad al ser un

proceso nuevo.
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CASO PRACTICO 4. sonoeos:

Una persona causa baja el 1/6/21. Con fecha 1/7/22 el INSS emite resolucién de
PRORROGA y con fecha 1/12/22 emite el ALTA MEDICA. El trabajador no esta de
acuerdo con esta resolucion.

¢Qué via podria utilizar para manifestar su desacuerdo?

/ 1. Interponer reclamacion previa contra la Resolucion del INSS y deberia incorporarse a trabajar.

2. Formular una disconformidad contra el alta emitida por el INSS y esperar su resolucion para incorporarse a

trabajar.

3. Interponer reclamacion previa sin necesidad de incorporarse hasta que el INSS resuelva su reclamacion previa.



<» FREMAP

30 dias. Si bien
no hay resolucién se
efectos de la IT.

NOVEDAD (175

Se regula un reconocimi

del derecho a pensiones c§
aplicacién normas internaci

iciard expediente de Incag

A PARTIR DE LOS 545 dias
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Prestacién : INCAPACIDAD PERMANENTE
NOMBRE Y APELLIDOS

-

)

FREMAP
— CL / CAPITAN HAYA , 39

| 26020 momro RESOLUCION DE INCAPACIDAD PERMANENTE

ONI/NIE

NORMATIVA APLICA Da

NOTIFICACION DE RESOLUCION [ onﬁmmgngdg LB —Y7ros
: M DTX25y

REGISTRO DE | 8 DE MAYQ) |
INSS MADRID l\m"\
Se informa que en el expediente tramitado por esta Entidad, a na PENSION DE INCAPACION b P e —
5 A —— PCRMA NewTy
manis trabajador/a cuyos datos constan en la referencia de este escrito, ha Basereguager. xM\Tcm:;;Wn»\u
20140099%00052171 resoluciébn de fecha 02-06-2014 por la que se reconoce con efectos Porcentage d:‘: ‘:_’Bm 2.984. 45 - 'm;@:ﬁ.‘\ —
- , . 100, 00y wm“‘ = Ce parcialidad B ¥ 574
04-06-2014/09:01:46 la prestacion de incapacidad permanente en el grado de absoluta T —_— . S anuakes 14
ORTES - 2 Fecha de ye.
t e e —— — X - 02-06-20;
Fecha a partir de la cual se puede instar la revisién por agravacion o me ———PESION R — jﬁ:‘ — _ ;ﬁ' |
01-06-2016 Pensidn ini T — MER PAGO: Perids =
‘(ovwomacx;"{g' et 1.5954,80 [ ‘m~m;’bn\‘-’f{ LI51) ¢ gy
No se prevé que la situacidn de incapacidad vaya a ser objeto de re /"‘"‘"’- abonos ___ .
mejoria, que permita la reincorporacién al puesto de trabajo antes de do | [ 5.147, 64
(articulo 48.2 de la Ley del Estatuto de los trabajadores. BOE 29/03/199 -954,80 ¢ | mporte tiquis 2,945 6

Emporte g ... e
———tme 1.954,8

3-PAGO pgp
< LA PE
- 7‘M

BANRY —
RONDA o = Tt —
~ PUENAVISTA, 45 . P - Sucturear o —
La Directora Provincial CEA: VHHSH- -9PPJ? TOLEDO SUTSal 551677 Cuanie s
P.D. de firma, La Subdirectora Provincial (Acuerdo de 19-12-2006, & e ente
T Pago de la < )
Inmexi| Pensidn, que corres,
M tos pagos i?xm“‘f‘“"‘h por usted, PO Y Deriodo indicad en eet
X : " ; -
X al Que Correspongar, - PA9rén a MO €SCrko, e ser pagado ge

mes ver
PONdan, en la forma sop. S99, Por b que -
g solicitada st Que los cobrarg 5
Por usteq, partr del primer giz pg
bil dej
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\ Art. 174.3

Q

INCAPACIDAD TEMPORAL A PARTIR DE LOS 545 dias

NUEVAS BAJAS MEDICAS
TRAS EXTINCION DE LA
INCAPACIDAD TEMPORAL

| DISTINTA
PATOLOGIA

MISMA
PATOLOGIA

Se genera nuevo proceso

de incapacidad

temporal

@
<180 dias
DENEGACION IP

<180 dias

CONCESION IP

4 El trabajador debe reunir Ios\
requisitos de la Incapacidad
Temporal.

(carencia especial )

.

4 )
La baja la debe emitir el
INSS, por una sola vez.

No hay derecho IT
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CASO PRACTICO 5. sonoeoo:

Tras 645 dias de baja médica, el INSS resuelve el proceso de un trabajador, denegando
incapacidad permanente.

Fechade resolucién del INSS: 01/03/2021

Fecha de Notificacién al trabajador: 05/03/2021

La denegacion de incapacidad permanente, no finaliza el proceso pudiendo el trabajador
permanecer de baja médica hasta los 730 dias.

1. VERDADERO

/ 2. FALSO
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CASO PRACTICO 5. sonoto 10:

Tras 645 dias de baja médica, el INSS resuelve el proceso de un trabajador, denegando
incapacidad permanente.

Fechade resolucién del INSS: 01/03/2021

Fecha de Notificacién al trabajador: 05/03/2021

La prestacién econdmica al haber transcurrido mas de 545 dias, se abonara hasta la fecha
de resolucion del INSS (01/03/2021), y no hasta la fecha de Notificacion (05/03/2021) :

1. VERDADERO

/ 2. FALSO
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CASO PRACTICO 6. sonoeo 11:

Una persona causa baja en fecha 15/3/21, tras agotar 545 DIAS de IT, el INSS emite resolucién
de DEMORA DE CALIFICACION. A fecha de hoy todavia NO EXISTE PRONUNCIAMIENTO DEL INSS

sobre |a finalizacién de dicha demora.

1.- ¢Cudlseriala respuesta correcta?

1. Se extingue el abono de la prestacion de IT el 14/3/23 al haber transcurrido 2 afios desde el inicio de la IT (
15/3/21)

/ 2. Tiene derecho a seguir percibiendo prestacion de IT hasta la notificacion de la resolucion de Incapacidad
permanente.
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MAPA INCAPACIDAD TEMPORAL

. DIiA 365
DIA1

DIA 366 .
INSS DIA 545

IN$PECCI()N
MEDICA DEL INSS

. DIiA 730
DIA 546

I.N.S.S (INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL)

U.V.M.I (INSPECCION MEDICA DE SERVICIO PUBLICO DE SALUD)
M.C.S.S. (MUTUAS COLABORADORAS CON LA SEGURIDAD SOCIAL)
INSPECCION MEDICA DEL INSS
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FREMAP no se responsabiliza de los contenidos
incluidos en esta presentacion que pudieran contener
errores o no estuvieran actualizados de acuerdo con la
normativa vigente. Asimismo, tampoco se hace
responsable de I|as opiniones, comentarios o
manifestaciones que se incluyen en la misma vy
realizados por sus autores al constituir una
manifestacion de su derecho a la libertad de expresion




